| BACCALAUREAT PROFESSIONNEL
™ Conduite de Productions Aquacoles

Compétences
o Organiser la conduite technique des productions aquacoles
o Raisonner des choix techniques dans les entreprises aquacoles en lien avec les enjeux écologiques

terrestres et maritimes

o Réaliser la mise en ceuvre des productions aquacoles et s'adapter aux enjeux professionnels
~. o Entretenir une installation de productions aquacoles
‘8 Aptitudes
S ° Pilotage de l'entreprise
o Conduite de processus de production
° Concertation et élaboration d'un projet
° Organisation du travail

Formation en alternance sur 3 ans / 35h par semaine en centre de formation (1900 heures)
2 statuts possibles
. Initial (statut stagiaire)

16 semaines pour la 2nde et 19 semaines/an en centre de formation (pour la premiére et la terminale)
22 semaines en stage en 2nde et 40 semaines en lére et terminale.

une insertion prefessionnelle assu

. Apprentissage (statut salarié)

16 semaines pour la 2nde et 19 semaines/an en centre de formation (pour la premiére et la terminale)
Le reste en entreprise en fonction de la signature du contrat

Prérequis

° Avoir suivi une classe de 3éme pour intégrer la 2nde ou une classe de CAP, lére ou Terminale

pour intégrer la classe de 1 ere.

RNCP 36787 Echéance d'enregistrement 31-08-2027

° Avoir le golt de la polyvalence et du travail en extérieur, une bonne condition physique ainsi

qu'avoir de l'intérét pour la gestion d'entreprise et I'analyse est indispensable pour le métier convoité.

Modalités et délais d’'acces

BAC PRO Conduite de Productions aquacoles

Les métiers de [aquaculfure

Entretien de motivation, stage de 2 jours proposé chez un partenaire professionnel pour valider le
projet professionnel, étude du dossier. Début de la formation en septembre. Recrutement de janvier a
Aott. Le contrat d'apprentissage peut légalement étre signé jusqu’au 30 novembre, mais nous re-
commandons fortement qu'il soit finalisé avant la rentrée pour sécuriser l'entrée en formation.

INNOVANT
&

P Le candidat doit prendre contact avec la MFR au 02.33.50.05.72 afin de fixer un rendez-vous.



Enseignements généraux

Francais

Histoire-Géographie

Education Socio-culturelle
Anglais

Biologie-Ecologie
Physique-Chimie
Mathématiques

Informatique

Education Physique et Sportive

Enseignements Professionnels

Enjeux agro-écologiques et choix techniques aquacoles
Organisation des chantiers aquacoles

Conduite et gestion de processus de productions aquacoles
Maintenance des équipements et des installations aquacoles

Le partage des connaissances, l'interrogation de chacun, le mode projet, la transmission
et la réalisation d'expériences sont au coeur des méthodes pédagogiques de l'équipe
d'encadrement. Des intervenants extérieurs viennent enrichir les connaissances des
étudiants dans le cadre de différents modules. Les supports pédagogiques sont riches et *
variés, forts de l'expérience de la MFR en termes de partenariat avec le monde agricole. &
Notre équipe pédagogique combine formateurs certifiés de la formation « Moniteur de
Formations Alternées » et d'un dipléme de niveaux V, VI ou VII ainsi que des formateurs
de terrain expérimentés. Cette complémentarité garantit un accompagnement profes-
sionnel et pédagogique de qualité, favorisant le suivi individualisé des jeunes et leur ré-

ussite en entreprise.

Maitriser les gestes professionnels pour la conduite de
production aquacole en vue de la réalisation de la mise en

ceuvre des productions aquacoles

Raisonner des choix techniques d'une entreprise aqua-
cole en tenant en compte les enjeux professionnels et

écologiques (terrestres et maritimes)

Valoriser l'entreprise, ses produits et services : commer-
cialiser les produits et services de l'entreprise, participer

a des actions sur le territoire

Modalités d’évaluation

60 % en Controle en Cours de Formation

40 % en épreuves terminales

Certification non accessible par blocs de compétences




Exploitants ( ce diplédme donne accés aux aides a I'installation et I'acces a . .
Poursuites d’études et passerelles

la capacité agricole et au domaine maritime)

BTS AQUACULTURE
Salariés dans les entreprises de la conchyliculture et de la pisciculture
BTS TC (Technico Commercial)

BTS GPN ( Gestion et Protection de la Nature)

. Des modules variés avec des interventions

. Des visites d’entreprises compléetent la partie théorique

. Un accompagnement individualisé

. Possibilité de restauration et d’hébergement

. Gare SNCF, bus départementaux et de la ville a proximité et navettes

. Une MFR ancrée historiquement dans le développement des territoires
. Dans le cadre de la formation Initiale sous statut stagiaire en 2nde:
Demi pension + scolarité : 1452 € Internat + scolarité:2343 € Inscription:60 €

. .. . . Salaires et aides en apprentissage : voir feuille jointe

. Dans le cadre de la formation Initiale sous statut stagiaire en lére:

Demi pension + scolarité : 1504 € Internat + scolarité : 2563 € Inscription 60 €
. Dans le cadre de l'apprentissage :

Cot scolarité indicatif : 7957 € (La totalité de ces frais est pris en charge par 'OPCO de l'entreprise donc aucun reste a
charge pour les familles hormis pour 'hébergement et la restauration)

2 nde: Demi pension :274 € Internat: 1165 € lére : Demi pension : 326 € Internat: 1385 €

* Tarifs exprimés en TTC—TVA non applicable - activités de formation exonérées de TVA.

Que le jeune soit interne, demi-pensionnaire ou externe, la MFR propose un cadre de vie et de travail riche de sens
et stimulant. Les missions confiées, les activités proposées en dehors des cours favorisent le vivre ensemble et le

bien étre de chacun. Il nous apparait plus qu’important dans le projet de vie de favoriser un climat bienveillant, de
proposer un accueil apportant confort, détente et favorisant I’ouverture d’esprit. A la MFR, les éléves trouveront
des lieux ou se reposer, ou ils pourront se confier et étre écoutés en toute discrétion. A travers la vie résidentielle nous vou-
lons créer du lien entre éléves et adultes.



MER - PLANNING INDICATIF

BAC PROFESSIONNEL CONDUITE DE PRODUCTIONS ACQUACOLES

Terminale
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CONTACTEZ-NOUS :

vacances statut stagiaire

Directeur: Christophe OLIVEIRA christophe.oliveira@mfr.asso.fr 02.33.50.05.72
Référente BAC PRO CPA, Lucile BELARD : lucile.belard@mfr.asso.fr 02.33.50.03.15

MFR de Granville 121 Rue des Routils 50400 GRANVILLE

V3-151525

ACCESSIBILITE : Nos formations et nos locaux sont accessibles aux personnes en situation de mobilité réduite et/ou de handicap.

ADAPTATION PEDAGOGIQUE : Pour adapter au mieux votre parcours, merci de contacter notre référente handicap :

Alexandra AMELINE (alexandra.ameline@mfr.asso.fr)




